
106 學年度第 2 學期校務評鑑工作小組暨工作圈第 2 次會議紀錄 
 

時 間：107 年 4 月 10 日(二)14 時 
地 點：行政大樓 303 會議室 
主持人：朱副校長景鵬                                                  紀錄：李凱琳 
出列席人員：評鑑工作小組及工作圈（如簽到表） 
 
壹、主席致詞 

(略) 
 

貳、 討論事項 

議題一：有關本校自我評鑑報告之創新作為佐證資料「在地實踐行動策略之執行進度與相關成

果說明」，請 討論。 
說明： 

一、在地實踐行動策略之執行情形為項目四佐證資料之一，因各執行單位所提供資料不多，

故已於提供委員資料註明「本校 106-110 學年度中長程校務發展計畫於 106 年 10 月校

務會議通過，所附資料統計至 106 年 12 月，尚需更多時間執行與檢核成果」。 
二、是否請各執行單位補充進度，以利委員現場檢視。 

決議：鑑於高教評鑑中心委員蒞校訪視之評鑑結果對本校影響甚鉅，請在地實踐行動策略之執

行單位提供 2 頁以上相關成果與說明（原內容如附件一，請於 4 月 23 日前完成更新傳送

研發處），以利委員檢視。 
 

議題二：本校校務評鑑實地訪評小組之工作規劃情形，請 討論。 
說明： 

一、 實地訪評小組任務編組經上次會議通過，相關補充說明研發處均另以 MAIL 通知。 
二、 檢附場務組、問卷及晤談組、公關組之工作規劃。 

決議： 
一、 依各組規劃辦理（如附件二），並請各組補充工作人員名單及負責事項（請於 4 月

23 日前傳送研發處，名單將提供場務組製作工作人員掛牌）。 
二、 訪評會場之布置，共教會廖副主委將協同藝術學院教師檢視與協助。 
三、 訪評會場外圍之周遭環境，請總務處進行總體規劃，並請教務處及國際處共同配合。 
四、 教務處外牆之海報板，請共教會廖副主委協助規劃。 
 

議題三：本校校務評鑑實地訪評預演作業，請 討論。 
說明：檢附 107 年 5 月 3 日(四)預演時程規劃，請提供意見。 

決議： 
一、 預演行程表如附件三，請全校一級主管及各單位共同配合。 
二、 有關校園參訪預演，請全校一級主管共同隨車，全程參與。參訪點主管及解說教師請

於委員下車處等候。 
三、 因 416 會議室持續使用至 5 月 23 日校務會議，故預演時無須擺放佐證資料，請場務組

及各項目負責單位於 5 月 24 日及 25 日兩天確實完成會場布置及佐證資料放置。 
 

  

1 

 



議題四：本校校務簡報第 2 版，請 討論。 
說明：待確認簡報內容後，將請藝設系韓毓琦教授協助美編。 

決議：簡報修正完成後，送請校長核閱，俾利進行預演；待簡報內容確認後，送請韓教授協助

美編（預計 5 月中旬完成）。 
 
參、其他討論結果及各單位配合事項 

一、 為因應校務評鑑，請各一級行政單位預擬「績效指標」（另行 email 通知，請於 4 月

23 日前傳送研發處），以建立本校校務治理參酌依據，並視委員需求提供現場檢視。 

二、 有關評鑑制服之製作（含工作人員及工讀生），請秘書室請示校長，以確認製背心或

工作服。樣式請共教會廖副主委協助設計；經費斟酌由行政單位共同分攤。 

《研發處說明》 
(一) 經校長指示，評鑑制服為「背心」。 
(二) 經查各單位既有背心如下，已足夠評鑑工作人員使用，將斟酌借用或新製背心。 

單位 背心數 備註 
原民院 15 

(版型偏小) 

  
教務處 50 

  
學務處 100 

  
合計 165 工作人員約 50 人（工作小組 10、學務處 20、總務處 10、

公關組 3、其他協助人員 5-7） 
三、 提供問卷人數及晤談人員餐盒（請學務處協助）。 

四、 請總務處確認行政大樓門口工程進度：5 月 28 日及 29 日委員蒞校訪評時，宜已拆除門

口工程之大圍籬，以方便委員從正門口出入及上下車接送。 

五、 5 月 25 日接獲高教評鑑中心提供評鑑委員名單後，即陳校長及副校長核閱並安排陪同

主管，請全校各級主管於 5 月 25 日留意評鑑訊息通知。 

六、 下次工作小組暨工作圈會議時間：107 年 5 月 1 日（星期二）中午 12 時 30 分（12 時

起開放用餐)。 
 
肆、散會（15 時 30 分） 
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