
各位老師、同學及同仁好： 
 

今年 10 至 12 月間，東華大學將接受教育部委託高等教育評鑑中心的大學校務評鑑，評鑑項目包括「學

校自我定位」、「校務治理與經營」、「教學與學習資源」、「績效與社會責任」和「持續改善與品

質保證機制」五大面向。 

本校將於100 年 5 月 10 日(星期二)辦理自我評鑑之外部評

國立臺北大學公共行政暨政策學系教授 吳秀光 

鑑，邀請到 10 名校外學者專家蒞校實地訪評。

委員名單如下：  

國立臺北科技大學電機工程系教授 李祖添 

佛光大學副校長 范國清 前國立新竹教育大學校長 曾憲政 

法鼓大學籌備處主任 劉安之 國立高雄大學校長 黃英忠 

國立中正大學財經法律學系教授 黃俊杰 中央研究院民族學研究所研究員 黃宣衛 

國立高雄餐旅大學校長 容繼業    社團法人中華民國管理科學學會理事 周逸衡 

5/10 訪評當日，評鑑委員除聽取簡報、資料檢閱及設施參訪外，並將與本校教師、學生、行政人員進行

晤談

 

，屆時，請抽樣到的人員配合辦理。 

主要抽樣對象(97-99 學年度) 
(一)教師：兼任行政與學術主管職務之教師，以及校務會議、行政會議、教務會議、學務會議、校教

評會、校課程委員會、校務基金管理委員會或經費稽核委員會等會議之教師代表。 

(二)行政人員：參與上述說明(一)所臚列會議之行政人員代表 

(三)學生： 

 曾參與上述說明(一)所臚列會議之學生。 

 曾(現)任學生會/系學會/社團幹部之學生。 

 申請就學優待減免學雜費補助學生：含「身心障礙學生」、「身心障礙人士子女」、「低收

入戶學生」、「原住民籍學生」等類。 

 申請大專校院弱勢學生助學計畫學生：含「大專校院弱勢學生助學金」、「生活學習獎助金」、

「緊急紓困助學金」、「低收入戶學生免費住宿」等類。 

 學習預警學生。 

在面臨大學高度競爭和少子化的環境，本次評鑑結果將決定東華的聲譽和前途，期盼經由全體教職員

生的齊心合力，一起辦好校務評鑑，展現東華特色，爭取五大項目全數獲得通過，讓東華能更向前超

越！ 

 

 

副校長 張瑞雄 謹上 

 

東華自我定位：具特色研究與卓越教學之綜合型大學  

教育目標：孕育兼具創新思維、科學智能與人文素養之卓越人才 

立校精神：自由、民主、創造、卓越 

 【校務發展目標】  

1. 營造溫馨之校園氣氛，形塑多元之校園文化  

2. 創造優質之學習、教學與研究環境  

3. 提昇教師專業發展，建立特色之教師社群  

4. 以學生為本位，增強學生學習深度與廣度  

5. 結合在地自然與人文資源，發展東台灣特色  

6. 接軌國際學術，拓展全球視野  

東華學生基本素養與核心能力： 
核心一：具備卓越之專業智識與技能 
核心二：具備康健自由、樸實敦厚的身心特質 
核心三：具備情意美感與創造思考的能力 
核心四：具備民主與法治之公民責任的能力 
核心五：具備溝通合作與社會實踐的能力 
核心六：具備在地關懷與全球視野 
核心七：具備博雅多元的識見與人文素養 
核心八：具備語文表達與資訊之統整應用的能力 
 

 


	(二)行政人員：參與上述說明(一)所臚列會議之行政人員代表

